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On Kosul

Derse Kabul Kosullari

Dersin Dili Turkce

Tard Secmeli

Dersin Dizeyi Yiksek Lisans

Dersin Amaci Bu derste, isletme 6grencilerine is ortaminda bireylerin psikolojik ve sosyal davranislarini kavratmak

amaglanmaktadir. Ogrenilen kavram ve teorilerden yola ¢ikarak mesleki beceriler kazandirmak
hedeflenmektedir.

. Ders: Orgitsel davraniga girig (Tanim, etkileyen faktérler, tarihge)
. Ders : Algi

Ders: Tutumlar

Ders: Motivasyon ve 6grenme
Ders: Grup dinamigi

. Ders: Ekip gelistirme

. Ders: lletisim ve catisma yénetimi
. Ders: Liderlik

. Ders: Vize

10. Ders: Vaka incelemeleri (sunum)
11. Ders: Vaka incelemeleri (sunum)
12. Ders: Vaka incelemeleri (sunum)
13. Ders: Orgiitsel degisim ve stres
14. Ders: Orgutsel degisim ve stres
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Kaynaklar Robbins & Judge, Organizational Behavior, Pearson Education
Can, Asan & Aydin, Orgitsel davranis, Arikan

Teori Konu Bagliklan

Hafta Konu Basliklari

1 Orgtsel davranisa girig (Tanim, etkileyen faktérler, taringe)
2 Algi
3 Tutumlar
4 Motivasyon ve 6grenme
5 Grup dinamigi
6 Ekip gelistirme
7 lletisim ve catigma yénetimi
8 Liderlik

Vize
10 Orglitsel degisim ve stres
11 Orglitsel degisim ve stres
12 Vaka incelemeleri (sunum)
13 Vaka incelemeleri (sunum)
14 Vaka incelemeleri (sunum)
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