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Lisans

Ergonomi kisaca "insan ile calisma yeri ¢evresi arasindaki iligkinin bilimsel incelenmesi" olarak
tanimlanabilir. Ergonominin amaci, verimliligi, givenligi, konforu ve Uretkenligi en Ust dizeye ¢ikarirken
kaza ve yaralanmalari énlemek, yorgunlugu ve insan viicudunun asiri kullanimini, zaman kaybini, vb. en
alt duzeye indirmek, béylece insanca bir calisma ortami yaratmaktir. Bu dogrultuda programda se¢meli
olarak sunulan bu derste edindikleri bilgi birikimi sayesinde 6grenciler isyerinde “insan kaynagi”
performansinin ve verimliliginin arttiriimasi icin gerekli yetkinlikleri edinebileceklerdir. Bu kapsamda
dersin amaclari su sekilde belirlenmistir:

+ Ogrencilerin ergonomi ile ilgili temel bilgilere, insan-makine sistemlerinde verimliligi artiracak
yaklagimlara hakim olmalarini saglamak

+ Ogrencilerin cesitli ergonomik dederlendirme tekniklerini 6renmelerini ve bu dederlendirmelerin kaza,
yaralanma ve hastalik risklerini dusurerek is glivenligi saglamada ve performans ve Uretkenligi
iyilestirmede kullanilabilecegini anlamalarini saglamak

« Ogrencilerin dedisik isletmelerde insan temelli iyilestirme projelerini gerceklestirebilmesi ile ilgili temel
beceriler gelistirmelerini saglamak

+ Ogrencilere isletmelerdeki insan kaynadi ile ilgili problemlerde endistri mihendisligi temelli ¢c6zim
yontemlerini nasil kullanacaklari hakkinda genel bir bakig acisi sunmak

. Hafta: Ergonomiye giris, temel kavramlar

. Hafta: Insan-makine sistemleri

. Hafta: Makro ergonomi, temel kavramlar ve uygulamalar
. Hafta: Mikro ergonomi, temel kavramlar ve uygulamalar
. Hafta: Biligsel ergonomi ve uygulamalar

. Hafta: Mihendislik antropometrisi ve uygulamalar

. Hafta: Ergonomik risk etmenleri

. Hafta: Ara Sinav

9. Hafta: Is etiidli, zaman etidi
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10. Hafta: Ergonomi ve surdurulebilirlik

11. Hafta: Ofis ergonomisi

12. Hafta: Kent-mekan ergonomisi

13. Hafta: Farkli sektoérlerde ergonomi uygulamalari
14. Hafta: Ogrenci projelerinin sunumlari
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2. Kroemer, K., Kroemer, H., Kroemer-Elbert, K., “Ergonomics: How to Design for Ease and Efficiency”, 2nd
edition, Prentice Hall, 2001.

3. Groover, M.P., “Work Systems and the Methods, Measurement, and Management of Work”, Prentice Hall,
2007.

4. Wickens, C.D., Lee, J.D., Liu, Y., Gordon-Becker, S., “An Introduction to Human Factors Engineering”, 2dn
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Hafta

10

11

12

13

14

Konu Basliklari

Ergonomiye giris, temel kavramlar

Insan-makine sistemleri

Makro ergonomi, temel kavramlar ve uygulamalar
Mikro ergonomi, temel kavramlar ve uygulamalar
Biligsel ergonomi ve uygulamalar

Muhendislik antropometrisi ve uygulamalar
Ergonomik risk etmenleri

Ara Sinav

Is ettid(i, zaman etidu

Ergonomi ve surdurulebilirlik

Ofis ergonomisi

Kent-mekan ergonomisi

Farkl sektorlerde ergonomi uygulamalari

Ogrenci projelerinin sunumlari
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