icerik

Ders Kodu Dersin Adi Yanyil Teori Uygulama Lab Kredisi AKTS
GE 752 Kurumsal Yonetim 2 3 0 0 3 6
On Kosul

Derse Kabul Kosullari

Dersin Dili Tirkce
Turu Se¢meli
Dersin Duzeyi Doktora
Dersin Amaci Bu ders, 6grencileri kurumsal yonetimin teorik temelleri ve uygulama konulari ile tanistirmayi

hedeflemektedir. Kurumsal yénetimin model ve mekanizmalari finansal bakig agisi ile incelenecektir.
Kurumsal yonetim uygulamalari ile ilgili vaka calismalari ve son gelismelerden ornekler kullanilarak
sirketler ile yonetim kurullari, tepe yénetimleri, hissedarlari ve diger paydaslari arasindaki etkilesimler
incelenecektir.

Icerik Hafta 1: Kurumsal yonetimin tanimi, tarihsel gelisimi ve temel konulari; Kurumsal yénetimin teorik
temelleri

Hafta 2: Kurumsal yonetim sistemleri, kiiresellesme, Ulkelerarasi farkhliklar ve yakinlagma potansiyeli
Hafta 3: Turkiye ve gelismekte olan Ulkelerdeki kurumsal yonetim sistemi ve uygulamalari

Hafta 4: Kurumsal yonetim kodlari ve prensipleri, en iyi uygulamalar, OECD ve SPK Kurumsal Yonetim
fikeleri

Hafta 5: Kurumsal yonetim kodlari ve prensipleri, en iyi uygulamalar, OECD ve SPK Kurumsal Yonetim
fikeleri

Hafta 6 : Hisse senedi borsalarinin kurumsal yonetim cevresinin iyilestirilmesine yonelik uygulamalari
Hafta 7: Sirket seviyesinde kurumsal yonetim karari, kurumsal yonetim ve sirket performansi iligkisi
Hafta 8: Ortaklik yapisi, hissedarlarin haklari ve sorumluluklari, sahiplik ve yénetimin ayrigmasi,
hissadarlar ve yoneticiler arasi ¢ikar catismalari, yogun ortaklik yapisi, hakim hissedarlar ve azinlk

hissedarlar arasi ¢ikar ¢atismasi, aile sirketleri, kurumsal hissedarlar

Hafta 9: Kamuyu aydinlatma ve seffaflik, agiklama gerekleri ve zorunlu ve génulll olarak agiklanmasi
gerekli bilgiler, muhasebe ve denetimin rolu

Hafta 10: Dider paydaslar, paydas gruplarinin hak ve sorumluluklari; kurumsal sosyal sorumluluk

Hafta 11: Yonetim kurullari, yonetim kurullarinin yapisi, yénetim kurulu Gyelerinin nitelikleri ve secilme
kriterleri, yonetim kurullarinin gorevleri ve sirket performansina etkileri

Hafta 12: Bankacilikta kurumsal yénetimin énemi ve farkliliklari

Hafta 13: Kurumsal yonetim skandallari ve bu skandallarin gindeme getirdigi sorunlar
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Teori Konu Basliklari

Hafta  Konu Basliklari

1 Kurumsal yonetimin tanimi, tarihsel gelisimi ve temel konulari; Kurumsal yonetimin teorik temelleri

2 Kurumsal yonetim sistemleri, kiiresellesme, tlkelerarasi farklliklar ve yakinlasma potansiyeli

3 Turkiye ve gelismekte olan Ulkelerdeki kurumsal yonetim sistemi ve uygulamalari

4 Kurumsal yénetim kodlari ve prensipleri, en iyi uygulamalar, OECD ve SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri

5 Kurumsal yénetim kodlari ve prensipleri, en iyi uygulamalar, OECD ve SPK Kurumsal Yénetim llkeleri

6 Hisse senedi borsalarinin kurumsal yonetim cevresinin iyilestirilmesine yonelik uygulamalari

7 Sirket seviyesinde kurumsal yonetim karari, kurumsal yonetim ve sirket performansi iligkisi

8 Ortaklik yapisi, hissedarlarin haklari ve sorumluluklari, sahiplik ve yénetimin ayrismasi, hissadarlar ve yoneticiler arasi ¢ikar
catismalari, yogun ortaklik yapisi, hakim hissedarlar ve azinlik hissedarlar arasi ¢ikar ¢atismasi, aile sirketleri, kurumsal
hissedarlar

9 Kamuyu aydinlatma ve seffaflik, aciklama gerekleri ve zorunlu ve gonullt olarak aciklanmasi gerekli bilgiler, muhasebe ve

denetimin rolt
10 Diger paydaslar, paydas gruplarinin hak ve sorumluluklari; kurumsal sosyal sorumluluk

11 Yonetim kurullari, yénetim kurullarinin yapisi, yénetim kurulu Uyelerinin nitelikleri ve secilme kriterleri, yonetim kurullarinin
gorevleri ve sirket performansina etkileri

12 Bankacilikta kurumsal yonetimin énemi ve farkliliklar

13 Kurumsal yonetim skandallari ve bu skandallarin gindeme getirdigi sorunlar
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