
İçerik

Ders Kodu Dersin Adı Yarıyıl Teori Uygulama Lab Kredisi AKTS

Mİ624 Kurumsal Yönetim 2 3 0 0 3 6

Ön Koşul

Derse Kabul Koşulları

Dersin Dili Türkçe

Türü Seçmeli

Dersin Düzeyi Yüksek Lisans

Dersin Amacı -Bu dersin amacı kurumsal yönetim kavramını, temel ilkelerini ve mekanizmalarını öğrencilere kazandırmaktır.
Ders kapsamında kurumsal yönetim ile ilişkilendirilen çeşitli kuramlar çerçevesinde dünya ve Türkiye genelindeki
kurumsal yönetimin gelişimi ele alınmaktadır. Ayrıca, kurumsal risk yönetimi, iç denetim, bağımsız denetim,
sürdürülebilirlik, işletme suistimalleri ve bütçelemenin kurumsal yönetim ile ilişkisi incelenmektedir.

İçerik -Bu ders, kurumsal yönetimin temel kavramlarını, önemini ve mekanizmalarını ele alarak Vekâlet, Paydaş, Temsil
ve Yönetim Hegamonyası kuramlarını incelemektedir. Yönetim kurulu yapısı ve işleyişi detaylandırılarak,
kurumsal yönetim ilkelerinin dünya genelindeki evrim süreci, yasal düzenlemeler çerçevesinde
değerlendirilmektedir. İç denetim, iç kontrol ve kurumsal risk yönetimi konularının yanı sıra işletme suistimalleri
de ele alınmaktadır. Ayrıca Türkiye’de kurumsal yönetim uygulamalarının gelişimi, yatırımcı perspektifinden
değerlendirilmesi ve sürdürülebilirlikle ilişkisi incelenerek örnek olay çalışmaları ile teorik bilgilerin uygulamaya
aktarılması sağlanmaktadır.

Kaynaklar

Teori Konu Başlıkları

Hafta Konu Başlıkları

1 Kurumsal Yönetim ve Önemi: Giriş

2 Kuramsal Açıdan Kurumsal Yönetim

3 Yönetim Kurulu ve Kurumsal Yönetim Mekanizmaları

4 Kurumsal Yönetim İlkelerinin Doğuşu ve Gelişim Süreci

5 Kurumsal Yönetim Açısından İç Denetim, İç Kontrol ve Kurumsal Risk Yönetimi

6 Risklerin Değerlendirilmesi ve Uyum

7 Ara Sınav

8 Yatırımcı Perspektifinden Kurumsal Yönetim

9 Aile Şirketlerinde Kurumsal Yönetim

10 İşletme Suistimalleri

11 Örnek Olay Çalışmaları

12 Bağımsız Denetim ve Kurumsal Yönetim İlişkisi

13 Kurumsal Yönetim ve Sürdürülebilirlik Çalışmaları

14 Final
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