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Dersin Dili Fransizca

Tiirti Zorunlu

Dersin Diizeyi Lisans
Bu dersin temel amacy, katilimeilari Insan Kaynaklar1 Yonetimi (IK'Y) alanlarndaki teorik ve ampirik calisma ve

Dersin Amaci aragtrmalarla tanistrmak ve IK'Y uygulama, kavram ve yaklagimlarmmn daha etkin 6rgiitsel sonuglar elde edilmesi
stirecine katkilarm tartismaktir.

1. hafta; Insan Kaynaklar1 Yonetimine (SIK'Y) Giris

2. hafta: IK'Y tarihsel gelisimi ve giincel yaklagmlar

3. hafta: IK'Y hedefleri ve IK stratejileri

4. hafta: Stratejik ve Operasyonel IKY

5. hafta: Is analiZleri ve is tanmmlart

6. hafta: insan Kaynaklari planlamasi

7. hafta: IK isthdam ve se¢me

8. hafta: Vize smavi

9. hafta: IK egitim ve gelistirme

10. hafta: Is degerleme ve is smiflandirma yontemleri

11. hafta: Ozendirici ticret sistemleri ve yonetimi

12. hafta: Performans degerleme ve performans yonetimi
13. hafta: Kariyer yonetimi

14.hafta: Ornek olay cahsmalar1 ve final smavi ncesi genel tekrar

St-Onge S., Audet M., Haines V. & Petit A. (2003); Relever les défis de la Gestion des Ressources Humaines,
Gacetan Morin Editeur, Montréal
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1.hafta: insan Kaynaklari Yonetimine (SIK'Y) Giris
2. hafta: IK'Y tarihsel gelisimi ve giincel yaklagmlar
3. hafta: IK'Y hedefleri ve IK stratejileri
4. hafta: Stratejik ve Operasyonel IKY
5. hafta: Is analizleri ve is tanmmlart
6. hafta: insan Kaynaklari planlamasi
7. hafta: IK isthdam ve segme
8. hafta: Vize smavi
9. hafta: IK egitim ve gelistirme
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10 10. hafta: Is degerleme ve is smiflandirma yontemleri

11 11. hafta: Ozendirici ticret sistermleri ve ySnetimi

12 12. hafta: Performans degerleme ve performans yonetimi

13 13. hafta: Kariyer yonetimi

14 14.hafta: Omek olay cahsmalari ve final smavi 6ncesi genel tekrar
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