icerik

Ders Kodu Dersin Adi Yanyil Teori Uygulama Lab Kredisi AKTS
COM440 Kurumsal Davranis ve Sosyal Degisim 8 2 0 0 2 3

On Kosul

Derse Kabul Kosullari

Dersin Dili Tirkce

Turu Se¢meli

Dersin Duzeyi Lisans

Dersin Amaci Bu dersin amaci 6grencilere, érgitlerde insan davranislarinin yapisi ve fonksiyonu hakkinda kavramsal ve

deneysel bir anlayis kazandirmaktir. Ayrica 6grencilere davranis bilimlerinin yontemlerini agiklamayi,

varolan perspektifleri sunmayi ve is yerinde bireysel davranigi etkileyen faktorleri degerlendirmeyi

amaglamaktadir. Orgitsel etkinlik ve verimliligi etkileyen davranigsal etkilerin yani sira, profesyonel

yoneticilerin rolii ile iliskili teoriler ve beceriler incelenecektir. Islenecek konular arasinda algilama,

motivasyon, iletisim, liderlik, dedisim yonetimi gibi basliklar yer almaktadir.

Icerik 1. Hafta:

2. Hafta:

3. Hafta:

4. Hafta:

5. Hafta

6. Hafta:
7. Hafta:

8. Hafta:

9. Hafta:

Kavramsal Girig

Algi Yonetimi

Akilci Olmayan Dustince Bigimleri ve Alternatif Distince Bigimleri

Motivasyon Kavrami ve Teorileri

: Grup-Ekip Donistim Sirecleri ve Tletisim

Isveren Markalama ve Calisan Baghhg
Kusak Teorisi

Liderlik Teorileri ve Turleri

Vize Sinavi

10. Hafta: Liderlik Catisma ve MUzakere

11. Hafta: Kurumsal Yapi ve Degisim Yonetimi

12. Hafta: Davranigsal Ekonomi

13. Hafta: Vaka sunumlari

14. Hafta: Vaka sunumlari

12/29/2025 5:53:19 AM



Kaynaklar

Teori Konu Basliklar

Hafta  Konu Basliklari

Robbins,S.P. and Jude, T.A.(2017),0OrganizationalBehaviour, 17th Edition, Pearson Prentice Hall, N.J.
Robbins S.P. ve Judge, T.A.(2012) OrgUtseI Davranis, Ceviri Editoru: inci Erdem, 14.Basimdan Geviri, Nobel
Yayincilk.

Essentials Of Organizational Behavior, Stephen P. Robbins & Timothy A. Judge, Pearson Education; 10
edition (2 Jan 2009).

The SAGE Handbook of Interpersonal Communication, Fourth Edition, Edited by: Mark L. Knapp & John A.
Daly

Van Dijk, J. (2016). A§ Toplumu, Kafka Yayinlari.

Castells, Manuel (2005). A§ Toplumunun Yikselisi: Enformasyon Cagi: Ekonomi, Toplum ve Kiiltiir. Istanbul:
Istanbul Bilgi Universitesi Yayinlari

Baumann, Zygmunt (2010). Sosyolojik Disunmek. Cev. Abdullah Yilmaz, Ayrinti Yayinlari.

Walther, J.B. (2011). “Theories of Computer- Mediated Communication and Interpersonal Relations”, The
Handbook of Interpersonal Communication.

Erol Eren, Orgiitsel Davranis ve Yénetim Psikolojisi, 2018, Beta Basin Yayim.

Tamer Kogel, T.sletme Yoneticiligi, 2012, Beta Basin Yayim.

1 Kavramsal Girig

2 Algl Yonetimi

3 Akilcr Olmayan Dustince Bicimleri ve Alternatif Dlglince Bigimleri
4 Motivasyon Kavrami ve Teorileri

5 Grup-Ekip Doénusiim Siirecleri ve Tletisim
6 Isveren Markalama ve Calisan Baghhg

7 Kusak Teorisi

8 Liderlik Teorileri ve Turleri

9 Vize Sinavi

10 Liderlik Catisma ve Muzakere

11 Kurumsal Yapi ve Degisim Yonetimi

12 Davranigsal Ekonomi

13 Vaka sunumlari

14 Vaka sunumlari
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