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COM440 Kurumsal Davranig ve Sosyal Degisim 8 2 0 0 2 3

On Kosul

Derse Kabul Kosullari

Dersin Dili Tirkge

Tirli Seemeli

Dersin Diizeyi Lisans
Bu dersin amaci 6grencilere, orgiitlerde nsan davranilarmin yapisi ve fonksiyonu hakkinda kavramsal ve deneysel
bir anlayis kazandrmaktir. Ayrica 6grencilere davranis bilimlerinin yontemlerini agiklamayi, varolan perspektifleri

Dersin Amact sunmay1 ve is yerinde bireysel davranis etkileyen faktorleri degerlendirmeyi amaglamaktadr. Orgiitsel etkinlik ve
verimliligi etkileyen davranissal etkilerin yani sira, profesyonel yoneticilerin rolii ile iliskili teoriler ve beceriler
incelenecektir. Islenecek konular arasmda algilama, motivasyon, iletisim, liderlik, degisim yonetimi gibi bashklar yer
almaktadrr.
1. Hafta: Kavramsal Girig
2. Hafta: Alg1 Yonetimi
3. Hafta: Akilc1 Olmayan Disiince Bicimleri ve Alternatif Diistince Bigimleri
4. Hafta: Motivasyon Kavranu ve Teorileri
5. Hafta: Grup-Ekip Doniistim Siiregleri ve Tletisim
6. Hafta: Isveren Markalama ve Calisan Baghhis
7. Hafta: Kusak Teorisi

fgerik

8. Hafta: Liderlik Teorileri ve Ttrleri

9. Hafta: Vize Smavi

10. Hafta: Liderlik Catisma ve Miizakere

11. Hafta: Kurunsal Yapi ve Degisim Yonetini
12. Hafta: Davranigsal Ekonomi

13. Hafta: Vaka sunumlar

14. Hafta: Vaka sunumlar1
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Konu Bashklan

Akile1 Olmayan Diistince Bigimleri ve Alternatif Diistince Bigimleri
Motivasyon Kavranu ve Teorileri

Grup-Ekip Déniistim Siiregleri ve Tletisim

Isveren Markalama ve Calisan Baghlig

Liderlik Teorileri ve Tiirleri

Liderlik Catisma ve Miizakere
Kurumsal Yapi ve Degisim Yonetimi
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