
İçerik

Ders Kodu Dersin Adı Yarıyıl Teori Uygulama Lab Kredisi AKTS

G519 Araştırma Metodolojisi 1 3 0 0 3 7

Ön Koşul

Derse Kabul Koşulları

Dersin Dili Türkçe

Türü Zorunlu

Dersin Düzeyi Yüksek Lisans

Dersin Amacı Bu ders, araştırma yöntemlerine ilişkin temel kavramları, ilke ve uygulamaları ile analiz tekniklerini

öğretmeye yöneliktir.

İçerik 1. Hafta : Giriş, araştırma projesinin adımları, örnekleme kavramı.

2. Hafta : İstatistik tahmin yöntemleri, ana kitle ortalama ve oran tahmini.

3. Hafta : İstatistik tahmin yöntemleri, ana kitle ortalama ve oran tahmini, örneklem büyüklüğünün

belirlenmesi.

4. Hafta : Hipotez testleri : Hipotezlerin yazılması, anlamlılık düzeyinin belirlenmesi, I. ve II. tip hatalar,

karar kriterleri.

5. Hafta : Hipotez testleri – Parametrik yöntemler, bir ana kitle ortalama ve oran testleri.

6. Hafta : Hipotez testleri – Parametrik yöntemler, iki ana kütlenin ortalama ve oranlarının karşılaştırılması.

7. Hafta : Ara Sınav 1.

8. Hafta : Hipotez testleri – Parametrik olmayan testler (İkiden fazla ana kitle oranlarının karşılaştırılması,

kontenjans tabloları, Chi kare bağımsızlık, homojenlik ve uygunluk testleri).

9. Hafta : Hipotez testleri – Parametrik olmayan testler (Kolmogorov-Smirnov tek örnek testi, Wilcoxon sıra

testi, Mann-Whitney U testi).

10. Hafta : İstatistikte ilişki analizi, serpilme diyagramları. Regresyon ve korelasyon analizi ve varsayımlar.

11. Hafta : Ara Sınav 2

12. Hafta : Basit doğrusal regresyon analizi, regresyon katsayılarının en küçük kareler yöntemi ile

belirlenmesi. Regresyon ve korelasyon katsayılarının testi.

13. Hafta : Çoklu regresyon ve korelasyon analizi. Kısmı korelasyon katsayıları. 

14. Hafta : Parametresiz ilişki analizi – Spearman sıra korelasyonu ve Kendall uygunluk testleri.

Kaynaklar Daniel Wayne W. & Terrell James C., Business Statistics, 5. edition, Houghton Miflin, USA.

Newbold, Paul, Statistics for Business and Economics, Pearsons Education

Newbold, Paul, İşletme ve İktisat için İstatistik, Çeviren Ümit Şenesen, Literatür Yayıncılık

Orhunbilge, Prof. Dr. Neyran, Örnekleme Yöntemleri ve Hipotez Testleri, İ.Ü.İşletme Fak. Yayınları Avcıol

Basım Yayın, 2. Baskı, İstanbul 2000.

Orhunbilge, Prof. Dr. Neyran, Uygulamalı Regresyon ve Korelasyon Analizi, 2. B., İ.Ü.İşletme Fak. Yayınları,

İ.Ü. Basım ve Yayınevi Md., İstanbul 2002



Teori Konu Başlıkları

Hafta Konu Başlıkları

1 Giriş, araştırma projesinin adımları, örnekleme kavramı.

2 İstatistik tahmin yöntemleri, ana kitle ortalama ve oran tahmini.

3 İstatistik tahmin yöntemleri, ana kitle ortalama ve oran tahmini, örneklem büyüklüğünün belirlenmesi.

4 Hipotez testleri : Hipotezlerin yazılması, anlamlılık düzeyinin belirlenmesi, I. ve II. tip hatalar, karar kriterleri.

5 Hipotez testleri – Parametrik yöntemler, bir ana kitle ortalama ve oran testleri.

6 Ara Sınav 1.

7 Hipotez testleri – Parametrik yöntemler, iki ana kütlenin ortalama ve oranlarının karşılaştırılması.

8 Hipotez testleri – Parametrik olmayan testler (İkiden fazla ana kitle oranlarının karşılaştırılması, kontenjans tabloları, Chi kare

bağımsızlık, homojenlik ve uygunluk testleri).

9 Hipotez testleri – Parametrik olmayan testler (Kolmogorov-Smirnov tek örnek testi, Wilcoxon sıra testi, Mann-Whitney U testi).

10 İstatistikte ilişki analizi, serpilme diyagramları. Regresyon ve korelasyon analizi ve varsayımlar.

11 Ara Sınav 1.

12 Basit doğrusal regresyon analizi, regresyon katsayılarının en küçük kareler yöntemi ile belirlenmesi. Regresyon ve

korelasyon katsayılarının testi.

13 Çoklu regresyon ve korelasyon analizi. Kısmı korelasyon katsayıları.

14 Parametresiz ilişki analizi – Spearman sıra korelasyonu ve Kendall uygunluk testleri.



İçerik

Ders Kodu Dersin Adı Yarıyıl Teori Uygulama Lab Kredisi AKTS

G523 Stratejik İnsan Kaynakları Yönetimi 1 3 0 0 3 7

Ön Koşul

Derse Kabul Koşulları

Dersin Dili Türkçe

Türü Seçmeli

Dersin Düzeyi Yüksek Lisans

Dersin Amacı Bu dersin temel amacı, katılımcıları Stratejik İnsan Kaynakları Yönetimi (SİKY) alanlarındaki teorik ve

ampirik çalışma ve araştırmalarla tanıştırmak ve stratejik yönetim kavram ve yaklaşımlarının daha etkin İKY

için katkılarını tartışmaktır.

İçerik 1.hafta: Stratejik İnsan Kaynakları Yönetimine (SİKY) Giriş 
2. hafta: SİKY tarihsel gelişimi ve güncel yaklaşımlar 

3. hafta: İKY hedefleri ve İK stratejileri 

4. hafta: Stratejik ve Operasyonel İKY

5. hafta: İş analizleri ve iş tanımları

6. hafta: İnsan Kaynakları planlaması

7. hafta: İK seçme ve istihdam stratejileri 

8. hafta: Vize sınavı

9. hafta: İK eğitim ve geliştirme stratejileri 

10. hafta: İş değerleme ve iş sınıflandırma yöntemleri

11. hafta: Özendirici ücret sistemleri ve stratejileri 

12. hafta: Performans değerleme ve performans yönetimi stratejileri 

13. hafta: Kariyer yönetimi ve stratejileri 

14.hafta: Örnek olay çalışmaları ve final sınavı öncesi genel tekrar

Kaynaklar • Armstrong, M., Strategic Human Resources Management: A Guide to Action, Kogan Page Publ.

• Anthony, W.P., P.L. Perrewé & K.M. Kacmar; Stretegic Human Resource Management, The Dryden Press

• Uyargil, C. ve diğerleri, İnsan Kaynakları Yönetimi, 5. baskı, Beta Yayınları, İstanbul, 2010.



Teori Konu Başlıkları

Hafta Konu Başlıkları



İçerik

Ders Kodu Dersin Adı Yarıyıl Teori Uygulama Lab Kredisi AKTS

G524 Yönetim ve Psikoloji 1 3 0 0 3 7

Ön Koşul

Derse Kabul Koşulları

Dersin Dili Türkçe

Türü Seçmeli

Dersin Düzeyi Yüksek Lisans

Dersin Amacı Ce cours vise à expliquer le fonctionnement psychologique et social des individus dans le milieu de

travail. En outre, les concepts contemporains et les recherches récentes seront traités.

İçerik 1er cours : Comportement organisationnel (Définition, facteurs influents et historique)

2ème cours : Perception et attitudes

3ème cours : Motivation et apprentissage

4ème cours : Dynamique de groupe et développement des équipes

5ème cours : Communication et gestion des conflits

6ème cours : Leadership

7ème cours : Justice organisationnelle, citoyenneté organisationnelle, gestion du changement, pathologie

organisationnelle, effets modérateurs des traits de personnalité

8ème cours : Justice organisationnelle, citoyenneté organisationnelle, gestion du changement, pathologie

organisationnelle, effets modérateurs des traits de personnalité

9ème cours : Examen partiel

10ème cours : Exposés (étude de cas)

11ème cours : Exposés (étude de cas)

12ème cours : Examen partiel 

13ème cours : Exposés (recherches)

14ème cours : Exposés (recherches)

Kaynaklar Luthans, Organizational behavior, Mc-Graw Hill

Robbins & Judge, Organizational Behavior, Pearson Education

Can, Aşan & Aydın, Örgütsel davranış, Arıkan



Teori Konu Başlıkları

Hafta Konu Başlıkları



İçerik

Ders Kodu Dersin Adı Yarıyıl Teori Uygulama Lab Kredisi AKTS

G525 Kurumsal Finansman 1 3 0 0 3 7

Ön Koşul

Derse Kabul Koşulları

Dersin Dili Türkçe

Türü Seçmeli

Dersin Düzeyi Yüksek Lisans

Dersin Amacı “Kurumsal finansman” dersinin amacı, şirketlerin finansal karar verme sürecine ilişkin geliştirilmiş teorileri

incelemektir.

İçerik 1.hafta : “Kurumsal finansman” a ve “değer” kavramına giriş
2. hafta : Paranın zaman değeri / Hisse senedi ve tahvil değerlemesi

3. hafta : Yatırım kararları ve sermaye bütçelemesi

4. hafta : Problem çözümü ve vak’a çalışması

5. hafta : Varlık fiyatlama modelleri (FVFM & AFM)

6. hafta : Portföy teorisi

7. hafta : Problem çözümü ve vize öncesi hazırlık

8. hafta : Vize sınavı

9. hafta : Etkin piyasa hipotezi

10. hafta : Sermaye yapısı teorileri

11. hafta : Sermaye maliyeti

12. hafta : Kar payı dağıtım kararları

13. hafta : “Davranışsal finans” a giriş
14. hafta : Problem çözümü ve final sınavı öncesi genel tekrar

Kaynaklar Gitman, Lawrence J. and Chad J. Zutter, Principles of Managerial Finance, Pearson International Edition,

13e Edition.

Brealey, Richard A., Stewart C. Myers, Alan J. Marcus. İşletme Finansının Temelleri. İstanbul: Literatür

Yayıncılık. (çevirenler: Ünal Bozkurt, Türkan Arıkan, Hatice Doğukanlı).

Brealey, Richard A. & Stewart C. Myers. Principles of Corporate Finance. McGraw Hill International Edition. 

Weston, J. Fred, Scott Besley, Eugene F. Brigham. Essentials of Managerial Finance. The Dryden Press.

Bolak, Mehmet, İşletme Finansı, Birsen Yayınevi, İstanbul



Teori Konu Başlıkları

Hafta Konu Başlıkları

1 “Kurumsal finansman” a ve “değer” kavramına giriş

2 Paranın zaman değeri / Hisse senedi ve tahvil değerlemesi

3 Yatırım kararları ve sermaye bütçelemesi

4 Problem çözümü ve vak’a çalışması

5 Varlık fiyatlama modelleri (FVFM & AFM)

6 Portföy teorisi

7 Problem çözümü ve vize öncesi hazırlık

8 Vize sınavı

9 Etkin piyasa hipotezi

10 Sermaye yapısı teorileri

11 Sermaye maliyeti

12 Kar payı dağıtım kararları

13 “Davranışsal finans” a giriş

14 Problem çözümü ve final sınavı öncesi genel tekrar



İçerik

Ders Kodu Dersin Adı Yarıyıl Teori Uygulama Lab Kredisi AKTS

G525 Kurumsal Finansman 1 3 0 0 3 7

Ön Koşul

Derse Kabul Koşulları

Dersin Dili Türkçe

Türü Seçmeli

Dersin Düzeyi Yüksek Lisans

Dersin Amacı “Kurumsal finansman” dersinin amacı, şirketlerin finansal karar verme sürecine ilişkin geliştirilmiş teorileri

incelemektir.

İçerik 1.hafta : “Kurumsal finansman” a ve “değer” kavramına giriş
2. hafta : Paranın zaman değeri / Hisse senedi ve tahvil değerlemesi

3. hafta : Yatırım kararları ve sermaye bütçelemesi

4. hafta : Problem çözümü ve vak’a çalışması

5. hafta : Varlık fiyatlama modelleri (FVFM & AFM)

6. hafta : Portföy teorisi

7. hafta : Problem çözümü ve vize öncesi hazırlık

8. hafta : Vize sınavı

9. hafta : Etkin piyasa hipotezi

10. hafta : Sermaye yapısı teorileri

11. hafta : Sermaye maliyeti

12. hafta : Kar payı dağıtım kararları

13. hafta : “Davranışsal finans” a giriş
14. hafta : Problem çözümü ve final sınavı öncesi genel tekrar

Kaynaklar Gitman, Lawrence J. and Chad J. Zutter, Principles of Managerial Finance, Pearson International Edition,

13e Edition.

Brealey, Richard A., Stewart C. Myers, Alan J. Marcus. İşletme Finansının Temelleri. İstanbul: Literatür

Yayıncılık. (çevirenler: Ünal Bozkurt, Türkan Arıkan, Hatice Doğukanlı).

Brealey, Richard A. & Stewart C. Myers. Principles of Corporate Finance. McGraw Hill International Edition. 

Weston, J. Fred, Scott Besley, Eugene F. Brigham. Essentials of Managerial Finance. The Dryden Press.

Bolak, Mehmet, İşletme Finansı, Birsen Yayınevi, İstanbul



Teori Konu Başlıkları

Hafta Konu Başlıkları

1 “Kurumsal finansman” a ve “değer” kavramına giriş

2 Paranın zaman değeri / Hisse senedi ve tahvil değerlemesi

3 Yatırım kararları ve sermaye bütçelemesi

4 Problem çözümü ve vak’a çalışması

5 Varlık fiyatlama modelleri (FVFM & AFM)

6 Portföy teorisi

7 Problem çözümü ve vize öncesi hazırlık

8 Vize sınavı

9 Etkin piyasa hipotezi

10 Sermaye yapısı teorileri

11 Sermaye maliyeti

12 Kar payı dağıtım kararları

13 “Davranışsal finans” a giriş

14 Problem çözümü ve final sınavı öncesi genel tekrar



İçerik

Ders Kodu Dersin Adı Yarıyıl Teori Uygulama Lab Kredisi AKTS

G531 Finansal Raporlama Teknikleri 1 3 0 0 3 7

Ön Koşul

Derse Kabul Koşulları

Dersin Dili Türkçe

Türü Seçmeli

Dersin Düzeyi Yüksek Lisans

Dersin Amacı Finansal raporlama teorisi ve finansal raporlama teknikleri hakkında öğrencileri bilgilendirmek

İçerik Finansal Raporlama Teorisi

Finansal Raporlamada Farklı Yaklaşımlar

Piyasa Ekonomisinde Finansal Raporlamanın Rolü

Finansal Raporlamada Ölçme Sorunu

Alternatif Ölçme Yaklaşımları

Tanıma ve Finansal Tabloların Niteliksel Özellikleri 

Normatif Muhasebe Teorisi

Pozitif Muhasebe Teorisi

Yönetici Menfaatleri Teorisi

Kazanç Yönetimi Teorisi

Raporlama Manipülasyonları

Uluslararası Muhasebe (Finansal Raporlama)

Kaynaklar * Accounting Theory-Vernon Kam

** Corporate Financial Reporting: Theory and Practice-Andrew W. Higson



Teori Konu Başlıkları

Hafta Konu Başlıkları

1 Finansal Raporlama Teorisi

2 Finansal Raporlama Teorisi

3 Finansal Raporlamada Farklı Yaklaşımlar

4 Piyasa Ekonomisinde Finansal Raporlamanın Rolü

5 Finansal Raporlamada Ölçme Sorunu

6 Alternatif Ölçme Yaklaşımları

7 Tanıma ve Finansal Tabloların Niteliksel Özellikleri

8 Normatif Muhasebe Teorisi

9 Pozitif Muhasebe Teorisi

10 Yönetici Menfaatleri Teorisi

11 Kazanç Yönetimi Teorisi

12 Raporlama Manipülasyonları

13 Uluslararası Muhasebe (Finansal Raporlama)

14 Uluslararası Muhasebe (Finansal Raporlama)



İçerik

Ders Kodu Dersin Adı Yarıyıl Teori Uygulama Lab Kredisi AKTS

G541 Pazarlama Teorisi 1 3 0 0 3 7

Ön Koşul

Derse Kabul Koşulları

Dersin Dili Türkçe

Türü Seçmeli

Dersin Düzeyi Yüksek Lisans

Dersin Amacı Ders pazarlamanın temel ilkelerini ve stratejilerini öğretmeyi amaçlamaktadır.

İçerik 1. Hafta: Pazarlamanın Tanımı

2. Hafta: Pazarlamada temel kavramlar

3. Hafta: Pazarlamada yeni kavramlar 

4. Hafta: Pazarlamanın önemi

5. Hafta: Tüketici davranışı 

6. Hafta: Tüketici davranışı

7. Hafta: Ara Sınav

8. Hafta: Pazar kavramı ve hedef pazar

9. Hafta: Pazar bölümlendirme ve konumlandırma

10. Hafta: Pazarlama Çevresi

11. Hafta: Pazarlama araştırması

12. Hafta: Pazarlama Planlaması

13. Hafta: Pazarlama Stratejileri

14. Hafta: Pazarlama ve innovasyon

Kaynaklar ? Principles of Marketing, Philip Kotler & Gary Armstrong

? Marketing, Jean Pierrre Helfer, Jacques Orsoni

? Le Marketing Fondements et Pratique, Pierre-Louis Dubois, Alain Jolibert

? Pazarlama İlkeleri, Mehmet Karafakioğlu

? Marketing Theory:Evolution and Evaluation, Jadgish N. Sheth, David M.Gardner, Denis E. Garrett



Teori Konu Başlıkları

Hafta Konu Başlıkları

1 Pazarlamanın Tanımı

2 Pazarlamada temel kavramlar

3 Pazarlamada yeni kavramlar

4 Pazarlamanın önemi

5 Tüketici davranışı

6 Tüketici davranışı

7 Ara Sınav

8 Pazar kavramı ve hedef pazar

9 Pazar bölümlendirme ve konumlandırma

10 Pazarlama Çevresi

11 Pazarlama araştırması

12 Pazarlama Planlaması

13 Pazarlama Stratejileri

14 Pazarlama ve innovasyon



İçerik

Ders Kodu Dersin Adı Yarıyıl Teori Uygulama Lab Kredisi AKTS

G581 Türkiye Ekonomisi ve Finansal

Kurumlar

1 3 0 0 3 7

Ön Koşul

Derse Kabul Koşulları

Dersin Dili Türkçe

Türü Seçmeli

Dersin Düzeyi Yüksek Lisans

Dersin Amacı Gerçek hayatla akademik öğretide Dünya ekonomisindeki gelişmeler ışığında Türkiye ekonomisindeki son

gelişmeleri ve ekonomik yaşantıda en önemli yeri tutan mali piyasaların oluşumunda yurt içi ve yurt dışı
finansal kurum ve kuruşların işlevleri ile işleyiş mekanizmalarını öğretmektir. Öğrencilerin bu konudaki

bilgisinin sınırlı olduğu varsayımı dikkate alınarak, yönetici yetiştirme hedefi ile, konular en basit düzeyde

ele alınacak ve önce Dünya ekonomisi ardından da Türk ekonomisindeki gelişmeler anlatılacaktır.

İçerik 1. Dersin amacı ve konunun tanıtımı, öğrencilerden beklentiler, ödev dağıtımı

2. Dünya Ekonomilerindeki son gelişmeler 

3. Türkiye Ekonomisine tarihi perspektiften genel bir bakış

4. Türkiye Ekonomisindeki son gelişmeler 

5. Türkiye Ekonomisindeki dar boğazlar, kırılganlıklar ve çözüm yolları

6. Hazine ve Dünya Bankası ve filyallerinin yapısı ve ekonomik gelişmelerdeki işlevleri

7. Vize Haftası

8. Devlet Planlama Teşkilatı ve OECD’ in yapısı ve ekonomik gelişmelerdeki işlevleri

9. Merkez Bankası ve IMF’ in yapısı ve ekonomik gelişmelerdeki işlevleri

10. Maliye Bakanlığı ve IAB’ in yapısı ve ekonomik gelişmelerdeki işlevleri

11. Sermaye Piyasası Kurulu ve IOSCO’ nun yapısı ve ekonomik gelişmelerdeki işlevleri

12. BDDK, TMSF ve BIS ‘ in yapısı ve ekonomik gelişmelerdeki işlevleri

13. Ders içeriğinin ve sömestr boyuncu anlatılanların gözden geçirilmesi ve bu işlevlerin bir işletme

açısından önemi ve değerlendirilmesi

14. Final Haftası

Kaynaklar Hazine, Mahfi Eğilmez, Remzi Kitapevi, 2004 (4.Basım)

Ekonomi Politikası-Teori ve Türkiye Uygulaması, Ercan Kumcu-Mahfi Eğilmez, Remzi Kitapevi, 2004

(5.Basım)

Küresel Mali Piyasalar, Yeniden Yapılanma ve Türkiye, Tevfik Altınok-M. Hasan Eken-Serkan Çankaya, 2011

(İTO Yayınları)

Yasal Mevzuat, Anayasa, Finansal kurum ve kuruluşların Kuruluş Yasalarının yanı sıra Kamu Mali Yönetimi

ve Kontrol Kanunu ile Kamu Finansmanı ve Borç Yönetiminin Düzenlenmesi Hakkında Yasa ve diğer ilgili

Mevzuat



Uluslar arası kurum ve kuruluşların web sayfaları, Türkiye Ekonomi yönetimi konusunda yayınlanmış
Raporlar, gazete ve mecmualardaki günlük makaleler, 

Ekonomik gelişmeye ilişkin istatistiki bilgiler,

Günlük Gazete ve dergilerin tüm ekonomi haberleri

Derste anlatılanlardan öğrencilere verilecek belge ve bilgiler 

Her öğrencinin hazırlayacağı ödev metinleri

>

Teori Konu Başlıkları

Hafta Konu Başlıkları



İçerik

Ders Kodu Dersin Adı Yarıyıl Teori Uygulama Lab Kredisi AKTS

G522 Stratejik Yönetim Yaklaşımları 2 3 0 0 3 7

Ön Koşul

Derse Kabul Koşulları

Dersin Dili Türkçe

Türü Zorunlu

Dersin Düzeyi Yüksek Lisans

Dersin Amacı Ders, öğrencilerin farklı yönetim ve strateji kuramlarıyla tanışmalarını ve stratejik analiz için gerekli teknik

donanımları kazanmalarını hedeflemektedir.

İçerik

Kaynaklar Exploring Corporate Strategy, 2009. G.Johnson, K.Scholes, R.Whittington Prentice Hall.

Strategy: Theory and Practice, 2012. S.R.Clegg, C. Carter, M. Kornberger & J. Schweitzer. Sage 

Whipp,1999 “Creative deconstruction: Strategy and organizations” (Eds) S.R.Clegg, C.Hardy & W.R. Nord

Managing Organizations : Current Issues Sage:UK. 

Handy, C. 2002 « What’s a business for ? » Harvard Business Review, 49-55.

Anthony, P.D. 2005. « Management Ideology »( Eds) C.Grey& H. Willmott Critical Management Studies

Oxford :UK



Teori Konu Başlıkları

Hafta Konu Başlıkları

1 Giriş

2 Temel Yönetim Kavramları

3 Strateji Kavramının Gelişimi

4 Stratejik Bölümlendirme

5 Çevre Analizi

6 İşletme Analizi

7 Sentez

8 Strateji Oluşturma

9 Strateji Oluşturma

10 Strateji Uygulama

11 Ara Sınav

12 Sunum ve Tartışmalar

13 Sunum ve Tartışmalar

14 Sunum ve Tartışmalar



İçerik

Ders Kodu Dersin Adı Yarıyıl Teori Uygulama Lab Kredisi AKTS

G546 Pazarlama Stratejileri 2 3 0 0 3 7

Ön Koşul

Derse Kabul Koşulları

Dersin Dili Türkçe

Türü Seçmeli

Dersin Düzeyi Yüksek Lisans

Dersin Amacı Ders pazarlama yönetimine ilişkin temel politikaları öğretmeyi amaçlamaktadır.

İçerik 1. Hafta: Ürün Politikası- Teori ve Örnek olay tartışmaları

2. Hafta: Ürün Politikası- Teori ve Örnek olay tartışmaları 

3. Hafta: Fiyatlandırma Politikası- Teori ve Örnek olay tartışmaları

4. Hafta: Fiyatlandırma Politikası- Teori ve Örnek olay tartışmaları

5. Hafta: Dağıtım Politikası- Teori ve Örnek olay tartışmaları 

6. Hafta: Dağıtım Politikası- Teori ve Örnek olay tartışmaları

7. Hafta: Ara Sınav 

8. Hafta: Perakende Yönetimi - Teori ve Örnek olay tartışmaları

9. Hafta: Lojistik Yönetimi - Teori ve Örnek olay tartışmaları

10. Hafta: Tutundurma Politikası- Teori ve Örnek olay tartışmaları

11. Hafta: Satış Yönetimi - Teori ve Örnek olay tartışmaları

12. Hafta: Reklam Yönetimi - Teori ve Örnek olay tartışmaları

13. Hafta: Uluslararası Pazarlama- Teori ve Örnek olay tartışmaları

14. Hafta: Pazarlama Ahlakı- Teori ve Örnek olay tartışmaları

Kaynaklar ? Principles of Marketing, Philip Kotler & Gary Armstrong

? Le Marketing Stratégique, Jean Jacques Lambert

? Le Marketing Fondements et Pratique, Pierre-Louis Dubois, Alain Jolibert

? Pazarlama İlkeleri, Mehmet Karafakioğlu



Teori Konu Başlıkları

Hafta Konu Başlıkları

1 Ürün Politikası- Teori ve Örnek olay tartışmaları

2 Ürün Politikası- Teori ve Örnek olay tartışmaları

3 Fiyatlandırma Politikası- Teori ve Örnek olay tartışmaları

4 Fiyatlandırma Politikası- Teori ve Örnek olay tartışmaları

5 Dağıtım Politikası- Teori ve Örnek olay tartışmaları

6 Dağıtım Politikası- Teori ve Örnek olay tartışmaları

7 Ara Sınav

8 Perakende Yönetimi - Teori ve Örnek olay tartışmaları

9 Lojistik Yönetimi - Teori ve Örnek olay tartışmaları

10 Tutundurma Politikası- Teori ve Örnek olay tartışmaları

11 Satış Yönetimi - Teori ve Örnek olay tartışmaları

12 Reklam Yönetimi - Teori ve Örnek olay tartışmaları

13 Uluslararası Pazarlama- Teori ve Örnek olay tartışmaları

14 Pazarlama Ahlakı- Teori ve Örnek olay tartışmaları



İçerik

Ders Kodu Dersin Adı Yarıyıl Teori Uygulama Lab Kredisi AKTS

G528 Tüketici Psikolojisi 2 3 0 0 3 7

Ön Koşul

Derse Kabul Koşulları

Dersin Dili Türkçe

Türü Seçmeli

Dersin Düzeyi Yüksek Lisans

Dersin Amacı Ce cours vise à approfondir les connaissances sur les thèmes essentiels et sur ceux émergents en

comportement du consommateur et à expliquer la psychologie du consommateur en prenant en compte

les facteurs psychologiques; les facteurs socio-culturels et les facteurs situationnels.

İçerik 1.er cours : Introduction

2.ème cours : La psychologie du consommateur et le processus de décision d’achat 

3.ème cours : Facteurs psychologiques

4.ème cours : Perception, les facteurs internes et externes influents sur la perception 

5.ème cours : Attitudes, changement d’attitude et la personnalité

6.ème cours : Motivation et Apprentissage

7.ème cours : Facteurs socio-culturels

8.ème cours : Culture, sous-culture et les groupes de référence

9.ème cours : Famille

10.ème cours : Examen partiel

11.ème cours : Facteurs situationnels

12.ème cours : Exposés (Etude de cas)

13.ème cours : Examen partiel 

14.ème cours : Exposés (Recherches et Rapports)

Kaynaklar - Solomon et al., Consumer Behavior, 2006, Pearson.

- Engel, JF, Blackwell, RD & Miniard, PW. 1995. Consumer behavior. International ed. Florida. Dryden.

- Journal of Economic Psychology

- Journal of Consumer Research



Teori Konu Başlıkları

Hafta Konu Başlıkları

1 1. ders : Giriş

2 2. ders : Tüketici psikolojisi ve satın ama kararı süreci

3 3. ders : Psikolojik faktörler

4 4. ders : Algı, algıya etki eden iç ve dış faktörler

5 5. ders : Tutum, tutum değişimi ve kişilik

6 6. ders : Güdülenme ve öğrenme

7 7. ders : Sosyo-kültürel faktörler

8 8. ders : Kültür, alt-kültür ve danışma grupları

9 9. ders : Aile

10 10. ders : Vize

11 11. ders : Anlık faktörler

12 12. ders : Sunum (Vaka incelemesi)

13 13. ders : Vize

14 14. ders : Sunum (Araştırmalar ve Raporlar)



İçerik

Ders Kodu Dersin Adı Yarıyıl Teori Uygulama Lab Kredisi AKTS

G532 Denetim 2 3 0 0 3 7

Ön Koşul

Derse Kabul Koşulları

Dersin Dili Türkçe

Türü Seçmeli

Dersin Düzeyi Yüksek Lisans

Dersin Amacı Ce cours destiné aux étudiants de master recherche en Gestion vise à enseigner les concepts d'audit et le

recherche dans ce domaine. Dans le contexte de la prise de décision de l’auditeur pendant le processus

de vérification des états financiers, l'étudiant se familiarise avec la nature et la quantité de preuves que

l'auditeur doit obtenir, et comprend les risques liés à l'engagement, l'évaluation des risques, la

technologie, la fraude et la vérification du contrôle interne.

İçerik 1 : La profession de l'audit

2. Rapports d’audit

3. Responsabilités et objectifs de l’audit

4. Nature et type du preuve d’audit.

5. Matérialité et risque d'audit

6. Contrôle interne

7. Risque de fraude

8. Application des processus de vérification des ventes et du cycle de collecte

9. Application des processus de vérification des autres cycles

10. L'échantillonnage d’audit pour le test des contrôles

11. L'échantillonnage d’audit des tests de détail des soldes

12. achèvement de l’audit

13. Méthodes de Recherche en Audit

14. Méthodes de Recherche en Audit

Kaynaklar Güredin, Ersin Denetim ve Güvence Hizmetleri,13. Baskı, Türkmen Kitabevi, İstanbul,

2011.

Arens, Alvin A., Randal J. Elder and Mark S. Beasley, Auditing and Assurance Services An Integrated

Approach, Fourteenth Edition, Pearson, Boston, 2012.



Teori Konu Başlıkları

Hafta Konu Başlıkları

1 Denetim Mesleği

2 Denetim Raporları

3 Denetim Sorumlulukları ve Hedefi

4 Denetim Kanıtlarının Niteliği ve Türü

5 Önemlilik ve Denetim Riski göz önüne

6 İç Kontrol

7 Yolsuzluk Riski ve Denetimi

8 Satış ve Tahsilat Döngüsünde Denetim Süreci

9 Diğer Döngülerde Denetim Süreci

10 Kontrol Testleri için Denetim Örneklemesi

11 Maddi Denetim Testleri için Denetim Örneklemesi

12 Denetimin Tamamlanması

13 Denetimde Araştırma Yöntemleri

14 Denetimde Araştırma Yöntemleri



İçerik

Ders Kodu Dersin Adı Yarıyıl Teori Uygulama Lab Kredisi AKTS

G534 Yönetim Muhasebesinde Güncel

Yaklaşımlar

2 3 0 0 3 7

Ön Koşul

Derse Kabul Koşulları

Dersin Dili Türkçe

Türü Seçmeli

Dersin Düzeyi Yüksek Lisans

Dersin Amacı Yönetim muhasebesinde kullanılan güncel maliyet ve performans ölçüm yöntemleri hakkında öğrencileri

bilgilendirmek

İçerik Geleneksel Maliyet Yöntemleri

Geleneksel Performans Ölçüm Yöntemleri

Çağdaş Maliyet Yöntemlerine Giriş
Faaliyet Tabanlı Maliyetleme

Faaliyet Tabanlı Yönetim

Faaliyet Tabanlı Bütçeleme

Hedef Maliyetleme ve Fiyatlandırma Kararları

Tam Zamanında Üretim ve Dönüşüm Muhasebesi

Kısıtlar Teorisi

Kalite Maliyetleri

Balanced Scorecard ve Performans Ölçümü

Stratejik Yönetim Muhasebesi

Kaynaklar * Maliyet Muhasebesinde Güncel Yaklaşımlar-Rüstem Hacırüstemoğlu, Münir Şakrak.

** Cost Management: A Strategic Emphasis-Edward Blocher, David E. Stout, Gary Cokins, Kung Chen.



Teori Konu Başlıkları

Hafta Konu Başlıkları

1 Geleneksel Maliyet Yöntemleri

2 Geleneksel Performans Ölçüm Yöntemleri

3 Çağdaş Maliyet Yöntemlerine Giriş

4 Faaliyet Tabanlı Maliyetleme

5 Faaliyet Tabanlı Yönetim

6 Faaliyet Tabanlı Bütçeleme

7 Hedef Maliyetleme ve Fiyatlandırma Kararları

8 Tam Zamanında Üretim ve Dönüşüm Muhasebesi

9 Tam Zamanında Üretim ve Dönüşüm Muhasebesi

10 Kısıtlar Teorisi

11 Kalite Maliyetleri

12 Kalite Maliyetleri

13 Balanced Scorecard ve Performans Ölçümü

14 Stratejik Yönetim Muhasebesi



İçerik

Ders Kodu Dersin Adı Yarıyıl Teori Uygulama Lab Kredisi AKTS

G556 Risk Yönetimi 2 3 0 0 3 7

Ön Koşul

Derse Kabul Koşulları

Dersin Dili Türkçe

Türü Seçmeli

Dersin Düzeyi Yüksek Lisans

Dersin Amacı Dersin amacı, öğrencilere finansal risk kavramını tanıtmak, riskli projelerin değerlendirilmesi ve risk

yönetimi hakkında temel bilgileri vermektir.

İçerik 1. hafta: Risk kavramı

2. hafta: Riskin ölçülmesi

3. hafta : Belirsizlik ortamında karar verme

4. hafta: Riskli projelerin değerlendirilmesi

5. hafta: Riskin yönetimi

6. hafta: Forward işlemler

7. hafta: Futures kontratları

8. hafta: Vadeli faiz oranı anlaşmaları

9. hafta: Vize

10. hafta: Swap işlemleri

11. hafta: Alım ve satım opsiyonları

12. hafta: Opsiyon bileşimleri

13. hafta: Melez ve sentetik varlıklar

14. hafta: Riske maruz değer yaklaşımı

Kaynaklar BOLAK, Mehmet ; “Finans Mühendisliği: Kavramlar ve Araçlar”, Beta Basım, Yayım, Dağıtım A.Ş., Ekim 1998,

İstanbul.

ERSAN, İhsan ; “ Finansal Türevler” Literatür Yayıncılık, Dağıtım, Pazarlama San. Ve Tic. Ltd., İstanbul, 1997

GALİTZ, Lawrence C. ; “Financial Engineering: Tools and Techniques to Manage Financial Risk”, Pitman

Publishing Company, London, 1995

MARSHALL, John f., Vipul K. BANSAL; “Financial Engineering: A Complete Guide to Financial Innovation”,

New York Instıtute of Finance,



Teori Konu Başlıkları

Hafta Konu Başlıkları

1 Risk kavramı

2 Riskin ölçülmesi

3 Belirsizlik ortamında karar verme

4 Riskli projelerin değerlendirilmesi

5 Riskin yönetimi

6 Forward işlemler

7 Futures kontratları

8 Vadeli faiz oranı anlaşmaları

9 Vize

10 Swap işlemleri

11 Alım ve satım opsiyonları

12 Opsiyon bileşimleri

13 Melez ve sentetik varlıklar

14 Riske maruz değer yaklaşımı



İçerik

Ders Kodu Dersin Adı Yarıyıl Teori Uygulama Lab Kredisi AKTS

G506 Seminer 2 3 0 0 0 8

Ön Koşul

Derse Kabul Koşulları

Dersin Dili Türkçe

Türü Zorunlu

Dersin Düzeyi Yüksek Lisans

Dersin Amacı A la fin du cours, l'étudiant(e) sera capable de spécifier une problématique de recherche sur un thème

choisi et d'utiliser les résultats d'études scientifiques pour formuler un point de vue critique, appuyé et

articulé sur le sujet.

İçerik 1.er cours : Introduction

2.ème cours : Introduction à la recherche

3.ème cours : Identifier une question de recherche 

4.ème cours : Faire une recherche documentaire simple 

5.ème cours : Les notions relatives aux devis de recherche descriptifs 

6.ème cours : L'enquête 

7.ème cours : L'observation 

8.ème cours : Les notions relatives aux devis de recherche expérimentaux

9.ème cours : Les notions relatives aux analyses de données

10.ème cours : Analyse

11.ème cours : Analyse d’articles de recherche et discussions

12.ème cours : Exposés 

13.ème cours : Examen partiel 

14.ème cours : Exposés (Recherches et Rapports)

Kaynaklar Creswell, J.W. (2003). Research design: Qualitative, quantitative, and mixed methods approaches (2ième

éd). Thousand Oaks, CA: Sage.

- Gauthier, B. (2003). Recherche sociale: De la problématique à la collecte de données (4ième édition). Ste-

Foy: Presses de l'Université du Québec.

- Gay, L.R. (1996). Educational research: Competencies for analysis and application (5ième éd.). Upper

Saddle River, NJ: Merrill-Prentice Hall.

- Goodwin, C.J. (2003). Research in psychology: Methods and design (3ième éd.). Hoboken, NJ: Wiley.

- Kazdin, A.E. (2003). Research design in clinical psychology (4ième éd.). Boston, MA: Allyn & Bacon.

- Leary, M.R. (2004). Introduction to behavioral research methods (4ième éd.). Boston, MA: Pearson.

- Locke, L. F., Silverman, S. J., & Spirduso, W. W. (2004). Reading and understanding research (2nd edition).

Thousand Oaks, CA: Sage.



Teori Konu Başlıkları

Hafta Konu Başlıkları

1 1. ders : Giriş

2 2. ders : Araştırmaya giriş

3 3. ders : Bir araştırma sorusu tanımlama

4 4. ders : Bir çalışma

5 5. ders : Tanımlayıcı araştırma ile ilgili kavramlar

6 6. ders : Anket

7 7. ders : Gözlem

8 8. ders : Deneysel araştırma ile ilgili kavramlar

9 9. ders : Veri analizi ile ilgili kavramlar

10 10.ders : Analiz

11 11. ders : Araştırma makaleleri ve tartışmalar

12 12. ders : Sunum

13 13. ders : Vize

14 14. ders : Sunum (Araştırmalar ve Raporlar)



İçerik

Ders Kodu Dersin Adı Yarıyıl Teori Uygulama Lab Kredisi AKTS

G561 Üretim ve Tedarik Zinciri Yönetimi 1 3 0 0 3 7

Ön Koşul

Derse Kabul Koşulları

Dersin Dili Türkçe

Türü Seçmeli

Dersin Düzeyi Yüksek Lisans

Dersin Amacı

İçerik

Kaynaklar



Teori Konu Başlıkları

Hafta Konu Başlıkları



İçerik

Ders Kodu Dersin Adı Yarıyıl Teori Uygulama Lab Kredisi AKTS

G561 Üretim ve Tedarik Zinciri Yönetimi 1 3 0 0 3 7

Ön Koşul

Derse Kabul Koşulları

Dersin Dili Türkçe

Türü Seçmeli

Dersin Düzeyi Yüksek Lisans

Dersin Amacı

İçerik

Kaynaklar



Teori Konu Başlıkları

Hafta Konu Başlıkları



İçerik

Ders Kodu Dersin Adı Yarıyıl Teori Uygulama Lab Kredisi AKTS

1 Tez Aşaması 2 0 0 0 0 0

Ön Koşul

Derse Kabul Koşulları

Dersin Dili Türkçe

Türü Zorunlu

Dersin Düzeyi Yüksek Lisans

Dersin Amacı

İçerik

Kaynaklar



Teori Konu Başlıkları

Hafta Konu Başlıkları
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