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L'objectif principal de ce cours est d'initier les étudiants aux théories, concepts et techniques fondamentaux de
la gestion des organisations dynamique d'aujourd’hui. Les participants auront une connaissance de base sur
les pratiques de gestion comme la planification, I'organisation, la direction et le controle.

1.er cours : Introduction au management : Le gestionnaire et la gestion
2.eme cours : La pensée gestionnelle : Son évolution et les défis contemporaines
3.eme cours : La prise de décisions

4.eme cours : Le processus de planification

5.eme cours : La planification stratégique

6.eme cours : L'organisation et les structures organisationnelles

7.eme cours : Examen partiel

8.eme cours : La gestion des groupes et la motivation

9.eme cours : Le leadership

10.éme cours : La gestion des relations interpersonnelles

11.eéme cours : Le contrble et son processus

12.eme cours : Présentations et analyses des cas

13.eéme cours : Présentations et analyses des cas

14.eéme cours : Présentations et analyses des cas
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