Contenus

Code du Semestre du Cours Travaux Travaux Crédit du

Cours Nom du Cours Cours Théoriques Dirigés (TD) Pratiques (TP) Cours ECTS

ECON488 Economie du Travail 7 3 0 0 3 4

Cours Pré-Requis

Conditions d'Admission au

Cours

Langue du Cours Turc

Type de Cours Electif

Niveau du Cours Licence

Objectif du Cours Introduire les concepts de base de I'’économie du travail et 'analyse de problémes majeurs dans le marché du
travail en Turquie.

Contenus L’offre de travail, Capital humaine et théories de signal, Demande de travail statique, Le théorie de différences
compensatrices, Problémes structurelles du marché de travail en Turquie

Ressources Labor Economics, Cahuc, P. ve A. Zylberberg, MIT Press 2004,

Labor Economics, Borjas, G,J, Mc Graw Hill, 2012

Intitulés des Sujets Théoriques

Semaine

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14

Intitulés des Sujets

Introduction et les concepts de base

Théorie néoclassique de l'offre de travail

Extensions de théorie néoclassique de I'offre de travail
Education et main d’ceuvre, indicateurs de base

Capital humaine et théories de signal

L’offre de travail en Turquie et la qualification de main d’ceuvre
La demande de travail statique, court terme

La demande de travail statique, long terme

Examen partiel

Différences salariales et détermination des salaires
Différences salariales et détermination des salaires (suite)
Problémes structurelles de marché du travail en Turquie
Problémes structurelles de marché du travail en Turquie (suite)

Synthese
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