Contenus

Nom du Semestre du Cours Travaux Travaux Crédit du
Cours Cours Théoriques  Dirigés (TD) Pratiques (TP) Cours ECTS
G426 Stratégie de gestion appliquée 8 3 0 0 3 5

Cours Pré-Requis

Conditions d'Admission

au Cours

Langue du Cours
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Objectif du Cours

Contenus

Ressources
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Licence

Le cours vise a permettre a I'étudiant(e) de pratiquer les concepts de management stratégique et de se
familiariser avec certains, techniques et principes de la gestion stratégique. Il consiste d'un jeu
d'entreprise, et des études des organisations sur le terrain.

1.er cours :Introduction

2.éme cours : Les Concepts Fondamentaux

3.éme cours : Diagnostic Externe

4.eme cours : Diagnostic Interne

5.eme cours : Formuler la Stratégie

6.eme cours : Formuler la Stratégie

7.eme cours : Formuler la Stratégie

8.eme cours : L'implémentation de la Stratégie Choisie

9.eme cours : Etude de Cas

10.eme cours :Conferencier

11.éme cours : La Présentation Des Projets

12.éme cours : La Présentation Des Projets

13.éme cours : La Présentation Des Projets

14.eme cours : La Présentation Des Projets

Corporation A Global Business Simulation J.R. Smith& P.A. Golden

Contemporary Strategy Analysis 2008 R.M. Grant Wiley :UK
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