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internationaux et les modes de
résolution des litiges internationaux

Cours Pré-Requis

Conditions d'Admission au

Cours

Langue du Cours Turc

Type de Cours Electif

Niveau du Cours Master

Objectif du Cours L'objectif de ce cours est d'offrir aux étudiants une compréhension compléte de la rédaction de contrats
impliquant des éléments internationaux, des défis qui peuvent émerger de ces contrats et des différentes
méthodes de résolution des litiges qui peuvent survenir.

Contenus Dans le cadre de ce cours, nous explorerons I'ensemble du processus de préparation d'un contrat international,
de sa création a sa résiliation, et nous nous pencherons sur les différentes méthodes de résolution des litiges
qui peuvent survenir en cours de route.

Ressources

Intitulés des Sujets Théoriques

Semaine Intitulés des Sujets

1 Le concept de contrat international

2 Questions a prendre en considération lors de la rédaction des contrats commerciaux internationaux

3 Régime juridique des contrats commerciaux internationaux

4 Reéglement des litiges découlant des contrats commerciaux internationaux devant les tribunaux

5 La loi applicable aux contrats commerciaux internationaux

6 Questions de compétence dans les litiges découlant de contrats commerciaux internationaux

7 Clauses de compétence

8 Mesures provisoires et autres questions de procédure

9 Résolution des litiges découlant de contrats commerciaux internationaux par voie d'arbitrage

10 Principes généraux de l'arbitrage international

11 Régime juridique de l'arbitrage international

12 Principes fondamentaux du droit de I'arbitrage international

13 Effets et conséquences des jugements des tribunaux étrangers et des sentences arbitrales en Turquie

14 Reconnaissance et exécution des sentences arbitrales étrangéres en vertu de la convention de New York et de I'arbitrage en
Turquie
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