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Les étudiant.e.s (1) auront des connaissances sur la législation de I'UE et de la Turquie en matiéere de
droits sociaux et d'inclusion sociale, auxquels on attribue une fonction importante dans I'intégration de
|'Europe avec ses membres et futurs membres, (2) se rendront compte du niveau de concrétisation des
informations apprises sur la législation dans la pratique grace a des excursions sur le terrain qui seront
effectuées dans le cadre du cours, (3) disposeront du savoir-faire nécessaire pour exprimer les idées
qu'ils ont développées sur la base des connaissances acquises et des observations qu'ils ont faites par le
biais de la vidéo essai, (4) acquerront le savoir-faire nécessaire pour développer des projets scientifiques
ou sociaux visant a étudier ou a résoudre les problemes qu'ils ont observés dans le domaine des droits
sociaux.

Ce cours d'études européennes, développé dans le cadre du projet Erasmus+ Jean Monnet Module, est
basé sur les 20 principes du Socle européen des droits sociaux adoptés par la Commission européenne
pour rendre les marchés du travail et les pratiques de sécurité sociale équitables et inclusifs. Dans ce
cours, le développement historique, social et législatif des droits sociaux en Europe sera analysé dans la
perspective de I'élargissement de I'Europe et une place particuliere sera accordée a la Turquie en tant
que partie a la Charte européenne des droits sociaux. Les étudiants qui suivent ce cours, congu dans une
perspective pluridisciplinaire, pourront suivre le contenu du cours élaboré par des enseignants issus des
disciplines de la sociologie, du droit, des sciences politiques, de I'économie du travail et de la
communication. Dans le cadre de ce cours, qui repose sur une méthode pédagogique créative, des
excursions seront organisées pour observer la situation des droits sociaux a Istanbul, et les étudiants
recevront les connaissances techniques, I'équipement et le soutien nécessaires pour préparer un court
vidéo-essai sur un des principes des droits sociaux de leur choix. Au cours du deuxieme semestre de ce
cours, les principes de la deuxiéme partie du socle européen des droits sociaux, qui traite des conditions
de travail équitables, et de la troisieme partie, qui comprend des principes soutenant la sécurité sociale
et I'inclusion sociale, seront examinés.
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