
Content

Course Code Course Name Semester Theory Practice Lab Credit ECTS

ÖHYL-379 Violations of personality rights in

theory and in pratice

1 3 0 0 3 7

Prerequisites

Admission Requirements

Language of Instruction Turkish

Course Type Elective

Course Level Masters Degree

Objective Kişilik hakkı kavramına, kişilik hakkına dahil unsurlara ve uygulamada sık karşılaşılan kişilik hakkı ihlallerine

ilişkin kapsamlı bilgi, beceri ve yetkinliklerin edinilmesi

Content Konu başlıklarında gösterilmiştir

References M. Kemal OĞUZMAN, Özer SELİÇİ, Saibe OKTAY ÖZDEMİR, Kişiler Hukuku (Gerçek ve Tüzel Kişiler), 21. Bası,

Filiz Kitabevi, İstanbul, 2022

Mustafa DURAL, Prof. Dr. Tufan ÖĞÜZ, Türk Özel Hukuku Cilt II Kişiler Hukuku, 23. Bası, Filiz Kitabevi,

İstanbul, 2022

Rona Serozan / Baki İlkay Engin / Yeşim M. Atamer, Serozan Medeni Hukuk Genel Bölüm / Kişiler Hukuku, 9.

Bası, On İki Levha, İstanbul, 2022

Rona Serozan, Çocuk Hukuku, Vedat Kitapçılık, İstanbul, 2017

İlgili ulusal mevzuat ve uluslararası sözleşme metinleri



Theory Topics

Week Weekly Contents

1 Personality and the characteristics of personality rights, the elements covered by personality rights

2 Violation of personality rights by legal acts (Turkish Civil Code Art. 23) and the penalty for violation of Art. 23 of the Turkish

Civil Code

3 Violation of personality rights by wrongful acts and actions granted to the person whose personality rights have been

violated

4 Protection of a person's name in light of current case law

5 Protection of the life, health and physical integrity of the person, conditions of legality of medical interventions in general

6 Protection of personality with regard to interventions for the transplantation of organs and tissues and medical

interventions concerning sexual activity

7 Protection of human dignity

8 Mid-term exam

9 Protection of privacy and secrets, case law on privacy and freedom of the press

10 Protection of the right of the person to his image and his voice

11 Protection of personal data containing elements subject to personality rights and particularly violations committed via social

networks

12 Prenatal and post-mortem personality protection theories

13 Protection of the child's personality rights

14 Final exam



Content

Course Code Course Name Semester Theory Practice Lab Credit ECTS

ÖHKHYL-320 International Commercial Disputes 1 4 0 0 4 10

Prerequisites

Admission Requirements

Language of Instruction English

Course Type Elective

Course Level Masters Degree

Objective Dersin amacı, uluslararası ticari uyuşmazlıklara ilişkin farklı uyuşmazlık çözüm yöntemleri ve bu bağlamda

uygulamada sıkla karşılaşılan farklı hukuki kurumlar hakkında öğrencileri bilgilendirmektir.

Content Ders kapsamında, her hafta farklı bir hukuki kurum ele alıncak ve bu bağlamda ilgili uyuşmazlık çözüm

yöntemi incelenecektir.

References



Theory Topics

Week Weekly Contents

1 The Hague Convention on Choice-of-Court Agreements

2 Mediation

3 Med-Arb

4 Breach of the Choice of Court Agreement

5 Law Applicable to the Arbitration Agreement

6 Extension of the Arbitration Agreements

7 Arbitration Agreements, Choice of Court Agreements and Choice of Law in Standard Terms

8 Asymmetrical Arbitration and Choice of Court Agreements

9 Provisional Measures in Arbitration

10 Antisuit Injunction

11 Multi-party Arbitration

12 Recognition and Enforcement of Foreign Arbitral Awards and Judgements

13 Class Action

14 Punitive Damages and Liquidated Damages



Content

Course Code Course Name Semester Theory Practice Lab Credit ECTS

ÖHYLDR-363 International Commercial Law 1 4 0 0 4 10

Prerequisites

Admission Requirements

Language of Instruction Turkish

Course Type Elective

Course Level Masters Degree

Objective

Content

References



Theory Topics

Week Weekly Contents



Content

Course Code Course Name Semester Theory Practice Lab Credit ECTS

ÖHKHYL-319 International Tax Law I 1 4 0 0 4 10

Prerequisites

Admission Requirements

Language of Instruction Turkish

Course Type Elective

Course Level Masters Degree

Objective

Content

References



Theory Topics

Week Weekly Contents



Content

Course Code Course Name Semester Theory Practice Lab Credit ECTS

ÖHYL-363 Current Debates in Labour Law 1 3 0 0 3 7

Prerequisites

Admission Requirements

Language of Instruction Turkish

Course Type Elective

Course Level Masters Degree

Objective Dersin temel hedefi, işçiler ve işverenler arasındaki bireysel iş ilişkisini öğrencilere temel düzeyde

öğretmektir. Bu kapsamda, doktrin ve Yargıtay kararları rehberliğinde bu alandaki ihtilafların doğru bir

şekilde yorumlanması ve çözüme kavuşturulması amaçlanmaktadır.

Content Bu dersin içeriği şunları kapsar:

1. İş sözleşmesi kavramı, türleri ve oluşturulması.

2. İşçi ve işverenler arasında sözleşmeden doğan hak ve borçlar.

3. İş sözleşmesinin askıya alınması ve sona ermesi.

4. İş güvencesi ve kıdem tazminatı gibi iş sözleşmesinin sona ermesinin sonuçları.

5. Çalışma ve dinlenme süreleri gibi iş düzenlemeleri.

Bu derste, iş hukuku alanında temel bilgiler öğretilerek, doktrinler ve Yargıtay kararlarına dayalı olarak bu

alanlardaki anlaşmazlıkların doğru bir şekilde yorumlanması ve çözülmesi amaçlanmaktadır.

References 1. Rebecca Mason & Janet Barlow, One person’s flexibility is another person’s insecurity: Zero Hours

Contracts, https://www.newlawjournal.co.uk/content/poor-fit

2. Erbil Beytar - İşçinin Kişiliğinin ve Kişisel Verilerinin Korunması (Kitap)

3. İlke Gürsel - İşçinin Kişisel Verilerinin Korunması Hakkı (Kitap)

4. Yrd. Doç. Dr. Yeliz Bozkurt Gümrükçüoğlu - İş İlişkisinde İşçinin Kişisel Verilerinin Korunmasına İlişkin

Sorunlar ve Kişisel Verilerin Korunması Kanunu, İş Hukukunda Yeni Yaklaşımlar, Prof. Dr. Kübra Doğan

Yenisey (Editör), Arş. Gör. Seda Ergüneş Emrağ (Editör), Mayıs 2017, 1. Baskı (Kitap)

5. Canan Erdoğan – Kişilik Hakları Kapsamında İşçilerin İzlenmesi ve Gözetlenmesi (Kitap)



Theory Topics

Week Weekly Contents

1 Introduction and main features of labour law

2 The concept, types and formation of employment contract

3 Contractual rights and obligations between employees and employers - I

4 Contractual rights and obligations between employees and employers - II

5 Modification of the employment contract

6 Various provisions in the employment contract - I

7 Various provisions in the employment contract - II

8 Mid-term break

9 Termination of the employment contract

10 Consequences of termination of the employment contract - I

11 Consequences of termination of the employment contract - II

12 Overtime work and overtime pay

13 Organisation of work (work and rest periods)

14 Overall assessment



Content

Course Code Course Name Semester Theory Practice Lab Credit ECTS

ÖHYL-336 Appeal of Court Awards 1 3 0 0 3 7

Prerequisites

Admission Requirements

Language of Instruction Turkish

Course Type Elective

Course Level Masters Degree

Objective Bu dersin amacı, özel hukuk uyuşmazlıklarında ilk derece mahkemesi önündeki yargılama sonucunda

verilen hükme karşı başvurulabilecek kanun yollarının öğretilmesi, konuyla ilgili güncel sorunların ve

çözüm önerilerinin tartışılmasıdır.

Bu çerçevede, kanun yolları sistemlerinin ve özelliklerinin incelenmesi, istinaf yargılamasının tüm

aşamaları ile anlaşılması, istinaf sonrası temyiz kanun yolunun incelenmesi, konuyla ilgili Yargıtay

içtihatlarından haberdar olunması ve bunların etkili şekilde analiz edilmesi dersin amaçları arasındadır.

Bunun dışında, bu ders ile öğrencinin kanun yollarına ilişkin ait kavram ve kurumlara ya da yöntemlere

ilişkin bilgilerini uzmanlık düzeyinde geliştirip ve derinleştirmesi; kanun yollarına ilişkin kavram ve kurallar

arasındaki etkileşimi kavrayarak bağlantı kurabilmesi, bu alanda edindiği uzmanlık düzeyindeki bilgileri

hukuk kuramı ve uygulamasına ilişkin konu ve sorunların analizinde kullanabilmesi amaçlanmaktadır.

Content 1. Kanun yolları hakkında genel bilgiler: Amacı, işlevi, türleri

2. İstinaf: Genel olarak

3. İstinaf yoluna başvurulabilecek kararlar, istinafta sebebe bağlılık, istinafa başvurabilecek kişiler

4. İstinaf incelemesi ve özellikleri

5. İstinaf incelemesi sonucunda verilebilecek kararlar

6. Temyiz: Genel olarak

7. Temyiz edilebilen kararlar

8. Temyiz sebepleri

9. Temyize başvurabilecek kişiler, ve temyiz başvurusu

10. Temyiz İncelemesi

11. Temyiz incelemesi sonucunda verilen karar

12. Aleyhe bozma yasağı 

13. Usûlî müktesep hak kavramı

14. Güncel Anayasa Mahkemesi ve Yargıtay kararlarının değerlendirilmesi

References Akil, Cenk; İstinaf Kavramı, 2010.

Akkaya, Tolga; Medeni Usul Hukukunda İstinaf, 2009.

Meraklı Yayla, Deniz; Medeni Usul Hukuku'nda İstinaf Kanun Yolunda Yeniden Tahkikat Yapılması, 2013.

Yıldırım, M. Kamil; Hukuk Devletinin Gereği: İstinaf, 2000.

Yılmaz, Ejder; İstinaf, 2005.

Öztek, Sekçuk; Türk Medeni Yargılama Hukukunda İstinaf ve Temyiz, 2021.

Tok, Ozan; Temyiz Mahkemesinin Yapısı ve İşlevi, 2023.

Bulut, Uğur; Medeni Usul Hukukunda Temyiz İncelemesinin Kapsamı ve Sınırları.

Kuru Baki / Aydın, Burak; Medenî Usul Hukuku El Kitabı, 2021.

Pekcanıtez, Hakan / Özekes, Muhammet / Akkan, Mine / Taş Korkmaz, Hülya; Pekcanıtez Usûl - Medenî Usûl

Hukuku, 2017.

Yılmaz, Ejder / Arslan, Ramazan, Taşpınar Ayvaz, Sema / Hanağası, Emel; Medenî Usul Hukuku, 2022.

Pekcanıtez, Hakan / Atalay, Oğuz/ Özekes, Muhammet, Medenî Usûl Hukuku Ders Kitabı, 2022.



Theory Topics

Week Weekly Contents

1 1. General information about appeal systems: Purpose, function, types

2 2. Appeals to the Regional Courts of Justice: In general

3 3. Appealable decisions for the Regional Courts of Justice, binding by the reasons on the application of the appeal, persons

who can apply for appeal by the Regional Courts of Justice

4 4. Appeal review by the Regional Courts of Justice and its features

5 5. Decisions that may be made as a result of the appeal review by the Regional Courts of Justice

6 6. Appeals to the Supreme Court: In general

7 7. Appealable decisions for the Supreme Court

8 8. Grounds of appeal by the Supreme Court

9 9. Persons who can appeal by the Supreme Court, and its application

10 10. Appeal Review by the Supreme Court

11 11. Decision given as a result of the appeal review by the Supreme Court

12 12. Reformatio in peius

13 13. The concept of procedural vested rights

14 14. Discussion and general evaluation of current legal provisions, Constitutional Court and Supreme Court decisions



Content

Course Code Course Name Semester Theory Practice Lab Credit ECTS

ÖHYL-304 Limited Company 1 3 0 0 3 7

Prerequisites

Admission Requirements

Language of Instruction Turkish

Course Type Elective

Course Level Masters Degree

Objective Ülkemizde en yaygın şirket tipi olan limited şirketler hakkındaki hukuki meseleleri yüksek lisans düzeyinde

tartışmayı amaçlamaktadır.

Content 2013-2014 Eğitim Öğretim Yılı Güz Yarıyılında programda yer almıştır. 6102 sayılı Yeni Türk Ticaret

Kanunu’nun limited ortaklıklar hukuku alanında getirdiği yeniliklerin, 6762 sayılı eski Türk Ticaret Kanunu

ile mukayeseli olarak akademik açıdan incelendiği ve tartışıldığı bir ders niteliğindedir. Yeni hukuki rejim

çerçevesinde limited ortaklıklar hukukunun anonim ortaklıklar hukukuna yaklaşan yönleri mercek altına

alınmıştır.

References



Theory Topics

Week Weekly Contents



Content

Course Code Course Name Semester Theory Practice Lab Credit ECTS

ÖHYL-310 Seminar 1 0 0 0 0 5

Prerequisites

Admission Requirements

Language of Instruction Turkish

Course Type Compulsory

Course Level Masters Degree

Objective Bu seminer her şeyden önce yüksek lisans öğrencilerini belli bir konuda kaynakça çalışmasıyla metodolojik

çalışmaya hazırlamak ve bir sunumla çalışmalarını diğer öğrencilerle paylaşmak amacındadır.

Content Konu seçimi, Kaynak araştırması yapma, Atıf yöntemleri, Şekil kuralları bakımından makale yazımı, Tez

yazım kılavuzu uyarınca tez yazım şekli, Seçilen konuda ödev hazırlama

References Ernst E. Hirsch, Pratik Hukukta Metot, Banka ve Ticaret Hukuku Enstitüsü, Güncellenmiş 8. Basıdan Tıpkı

Basım, Ankara, 2018.

Rona Serozan, Hukukta Yöntem, 1. Bası, İstanbul, 2015.

Pierre Tercier, La recherche et la rédaction juridiques, 7ème édition, (en collaboration avec Christian

Roten), Zurich 2016.

Galatasaray Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Tez & Proje Yazım Kılavuzu



Theory Topics

Week Weekly Contents

1 Introduction and topic selection

2 Researching sources

3 Citation methods

4 Writing articles in terms of formal rules

5 Writing a thesis according to the university thesis writing guide

6 Presentation and discussion of the paper submitted by students

7 Presentation and discussion of the paper submitted by students

8 Presentation and discussion of the paper submitted by students

9 Presentation and discussion of the paper submitted by students

10 Presentation and discussion of the paper submitted by students

11 Presentation and discussion of the paper submitted by students

12 Presentation and discussion of the paper submitted by students

13 Presentation and discussion of the paper submitted by students

14 Presentation and discussion of the paper submitted by students



Content

Course Code Course Name Semester Theory Practice Lab Credit ECTS

ÖHYL-357 Unfair Competition Law 1 3 0 0 3 7

Prerequisites

Admission Requirements

Language of Instruction Turkish

Course Type Elective

Course Level Masters Degree

Objective Haksız rekabet kavramını teorik ve uygulamadaki yeri bağlamında incelenmesi, yüksek lisans formasyonu

kazanımı sağlamak adına konuyla ilgili güncel sorunların ve çözüm önerilerinin tartışılması.

Content 1. Haksız Rekabet Hukuku İle Korunmak İstenilen Menfaatler Ve Genel Olarak Haksız Rekabet

Düzenlemelerinin Tanıtılması

2. Haksız Rekabet Hükümlerinin Uygulanmasına İlişkin Temel İlkeler Çerçevesinde, Genel Hüküm İle Özel

Haksız Rekabet Halleri Kataloğu Arasındaki İlişkiler

3. Haksız Rekabet Hukuku Ve Ülkesellik

4. Haksız Rekabet Ve Rekabet Hukuku Arasındaki İlişkiler 

5. Kötüleme 

6. Karşılaştırmalı Reklamlar, Karşılaştırmalı Reklamlarda Başkasının İtibarından Haksız Yararlanma 

7. Haksız Rekabet Hukukunda İş Şartlarına Uymamak

8. Başkasının İş Ürünlerinden Yetkisiz Yararlanma 

9. Fikri Mülkiyete Ve Haksız Rekabete İlişkin Hükümler Arasındaki İlişkiler 

10. Müşterileri Sözleşmeye Aykırı Davranmaya Yöneltmek, Saldırgan Satış Yöntemleri 

11. İşçilerin Ayartılması 

12. Paraziter Rekabet 

13. Haksız Rekabette Tazminat Davası, Ceza Davaları

14. Basın, Yayın, İletişim Ve Bilişim Kuruluşlarının Sorumluluğu

References Güncel makaleler ve yargı kararları derste paylaşılacaktır.



Theory Topics

Week Weekly Contents

1 Interests to be Protected by Unfair Competition Law and Introduction of Unfair Competition Regulations in General

2 Within the Framework of the Basic Principles on the Application of Unfair Competition Provisions, the Relationships Between

the General Provision and the Special Catalog of Unfair Competition Cases

3 Unfair Competition Law and Territoriality

4 Relationships Between Unfair Competition and Competition Law

5 Disparage

6 Comparative Advertisements, Unfair Benefits of Someone Else's Reputation in Comparative Advertisements

7 Failure to Comply with Business Conditions in Unfair Competition Law,

8 Unauthorized Use of Someone Else's Work Products

9 Relationships Between Provisions on Intellectual Property and Unfair Competition

10 Inducing Customers to Act Against Contract, Aggressive Sales Methods

11 Enticement of Workers

12 Parasitic Competition

13 Compensation Case in Unfair Competition, Criminal Cases

14 Responsibility of Press, Publication, Communication and Information Technologies Institutions



Content

Course Code Course Name Semester Theory Practice Lab Credit ECTS

ÖHYL-382 Contracts between foreign investors

and state

1 3 0 0 3 7

Prerequisites

Admission Requirements

Language of Instruction Turkish

Course Type Elective

Course Level Masters Degree

Objective

Content

References



Theory Topics

Week Weekly Contents



Content

Course Code Course Name Semester Theory Practice Lab Credit ECTS

ÖHKHYL-321 International Tax Law II 2 4 0 0 4 10

Prerequisites

Admission Requirements

Language of Instruction English

Course Type Elective

Course Level Masters Degree

Objective

Content

References



Theory Topics

Week Weekly Contents



Content

Course Code Course Name Semester Theory Practice Lab Credit ECTS

ÖHYL-380 2 3 0 0 3 7

Prerequisites

Admission Requirements

Language of Instruction Turkish

Course Type Elective

Course Level Masters Degree

Objective

Content

References



Theory Topics

Week Weekly Contents



Content

Course Code Course Name Semester Theory Practice Lab Credit ECTS

ÖHYL-356 Current Debates Under Insurance Law 2 3 0 0 3 7

Prerequisites

Admission Requirements

Language of Instruction Turkish

Course Type Elective

Course Level Masters Degree

Objective Sigorta hukukundaki güncel gelişmeler ve yargı kararlarına hâkimiyetin geliştirilmesi

Content Sigorta Hukukunun Konusu, Kapsamı, Kaynakları

Sigorta Hukukuna Hâkim İlkeler

Güncel Yargı Kararlarının İncelenmesi

References Samim ÜNAN, Türk Ticaret Kanunu Şerhi (Altıncı Kitap: Sigorta Hukuku) Cilt IV, İstanbul, 2019.

Samim ÜNAN, Türk Ticaret Kanunu Şerhi (Altıncı Kitap: Sigorta Hukuku) Cilt V, İstanbul, 2019. 

Samim ÜNAN, Sigorta Hukukunun Bazı Güncel Sorunları, İstanbul, 2017.



Theory Topics

Week Weekly Contents



Content

Course Code Course Name Semester Theory Practice Lab Credit ECTS

ÖHYL-375 Clauses in Employment Contract 2 3 0 0 3 7

Prerequisites

Admission Requirements

Language of Instruction Turkish

Course Type Elective

Course Level Masters Degree

Objective Dersin amacı, öğrencilerin iş sözleşmesinde yer alan kayıtlar hakkındaki temel bilgileri edinmeleri, konuya

ilişkin iş mevzuatı ve yargı içtihatları hakkında bilgi sahibi olmaları ve bu alandaki hukuki muhakeme

yeteneklerini geliştirmeleridir.

Content 1. Hafta - İş hukukunun özellikleri

2. Hafta - İş sözleşmesi / İş sözleşmesinin tanımı ve unsurları, özellikleri / İş sözleşmesinin diğer iş görme

sözleşmelerinden ayırt edilmesi

3. Hafta - İş sözleşmesinin kurulması / İş sözleşmesinin kurulmasına ilişkin görüşmeler / İş sözleşmesi

kurma özgürlüğü ve sınırları / İş sözleşmesinin geçersizliği

4. Hafta - İş sözleşmesinde yer alan kayıtlar hakkında genel bilgi / Genel işlem koşulları (TBK m. 20-25) -

Genel iş koşulları / Tip iş sözleşmeleri - İç yönetmelikler - İşyeri uygulamaları

5. Hafta - Değişiklik kayıtları / İş sözleşmesinin değiştirilmesi ve yönetim hakkı / Çalışma koşullarında esaslı

değişiklik – İşK m. 22

6. Hafta - Ücrette değişiklik / İşin niteliğinde değişiklik / Çalışma sürelerinde değişiklik / İşyeri değişikliği

7. Hafta - Fazla çalışma ve fazla çalışma ücretine ilişkin kayıtlar

8. Hafta - Ara sınav

9. Hafta - Başka işte çalışma yasağı kaydı

10. Hafta - Sır saklama ve gizlilik kayıtları

11. Hafta - İşyerindeki davranış kurallarına ilişkin kayıtlar

12. Hafta - İş sözleşmesinin feshine ilişkin kayıtlar

13. Hafta - İş sözleşmesinde cezai şart

14. Hafta - Rekabet yasağı kaydı

References - Sarper Süzek: İş Hukuku, 2023.

- Gaye Burcu Yıldız: İş Hukukunda Sözleşmesel Kayıtlar, 2014.

- Yargı Kararları



Theory Topics

Week Weekly Contents



Content

Course Code Course Name Semester Theory Practice Lab Credit ECTS

ÖHYL-362 Shareholder Rights in Corporations

Law

2 3 0 0 3 7

Prerequisites

Admission Requirements

Language of Instruction Turkish

Course Type Elective

Course Level Masters Degree

Objective

Content

References



Theory Topics

Week Weekly Contents



Content

Course Code Course Name Semester Theory Practice Lab Credit ECTS

ÖHYL-364 Protection of Personality Rights of the

Employee

2 3 0 0 3 7

Prerequisites

Admission Requirements

Language of Instruction Turkish

Course Type Elective

Course Level Masters Degree

Objective Dersin amacı, öğrencilerin karşılaştırmalı hukuk ve AB hukuku çerçevesinde, iş ilişkisinde eşitlik ilkesi ve

uygulaması, işyerinde izleme ve gözetleme uygulamaları, işçinin özel yaşam alanının korunması, manevi

taciz ve cinsel taciz konuları hakkında bilgi sahibi olmaları ve bu alandaki hukuki muhakeme yeteneklerini

geliştirmeleridir.

Content İncelenecek konular:

Karşılaştırmalı hukuk ve AB hukuku çerçevesinde, 

-İş ilişkisinde eşitlik ilkesi ve uygulaması

-İşyerinde izleme ve gözetleme uygulamaları

-İşçinin özel yaşam alanının korunması

-Manevi taciz ve cinsel taciz

References Sarper Süzek, İş Hukuku, İstanbul 2023

İş Kanunları

İlgili Yargıtay kararları

ATAD kararları



Theory Topics

Week Weekly Contents

1 Debts Arising from Employment Contract

2 Obligation to Protect the Personality of the Worker

3 Psychological Harassment

4 Sexual harassment

5 Employer's Obligation to Ensure Occupational Health and Safety

6 Protection of Worker's Personal Data

7 Electronic Monitoring and Surveillance Applications

8 Supervising the worker's e-mails

9 Supervising the worker's social media accounts

10 ECHR and CJEU decision reviews

11 ECHR and CJEU decision reviews

12 ECHR and CJEU decision reviews

13 ECHR and CJEU decision reviews

14 ECHR and CJEU decision reviews



Content

Course Code Course Name Semester Theory Practice Lab Credit ECTS

ÖHKHYL 322 International Investment Arbitration 2 4 0 0 4 10

Prerequisites

Admission Requirements

Language of Instruction Turkish

Course Type Elective

Course Level Masters Degree

Objective

Content

References



Theory Topics

Week Weekly Contents



Content

Course Code Course Name Semester Theory Practice Lab Credit ECTS

ÖHYL-376 Current Issues in Execution and

Bankruptcy Law

2 3 0 0 3 7

Prerequisites

Admission Requirements

Language of Instruction Turkish

Course Type Elective

Course Level Masters Degree

Objective Dans le cadre de ce cours, l'objectif est d'examiner en profondeur les questions importantes du droit de

l'exécution et de la faillite en termes de théorie et de pratique et de présenter les problèmes actuels du

droit de l'exécution et de la faillite et les solutions possibles à ces problèmes. Dans ce contexte, les

objectifs du cours sont d'acquérir une compréhension approfondie des sujets de suivi en matière de

conversion du gage en espèces, de cas d'annulation de disposition, de concordat, de faillite et de privilège

provisoire. Combiner les connaissances actuelles et avancées concernant les concepts, les institutions et

les méthodes du domaine du droit de l'exécution et de la faillite avec une pensée et une recherche

originales, et assurer un développement au niveau de l'expertise à cet égard ; Il vise à ce que l'étudiant

atteigne un niveau lui permettant d'accéder à des définitions et des qualifications innovantes et originales

concernant les concepts, les institutions et les méthodes en question. Dans ce cours, il s'agit pour

l'étudiant d'être capable d'analyser la théorie et la pratique du droit de l'exécution et de la faillite en la

combinant avec les recherches qu'il a acquises ou ses connaissances au niveau de l'expertise, et

d'atteindre des résultats et des résultats nouveaux et originaux. des idées basées sur cela.

Content Exécution forcée en droit maritime- Poursuite en réalisation de gage- Actions pour simulation- Concordat-

Saisie conservatoire-Droit de la faillite

References Berkin, Necmeddin M., Tatbikatçılara İcra Hukuku Rehberi, İstanbul 1980.

Kuru Baki, İcra ve İflâs Hukuku El Kitabı, 2. Baskı, İstanbul 2013.

Kuru Baki, İstinaf Sistemine Göre İcra ve İflâs Hukuku Ders Kitabı, 5. Baskı, Ankara 2020.

Arslan Ramazan/Yılmaz Ejder/ Ayvaz Taşpınar Sema/Hanağası Emel, İcra ve İflâs Hukuku, Ankara 2023.

Pekcanıtez Hakan/Atalay Oğuz/Sungurtekin Özkan Meral/ Özekes Muhammet, İcra ve İflâs Hukuku Ders

Kitabı, İstanbul, 2023.

Üstündağ Saim, İcra Hukukunun Esasları, 8. Bası, İstanbul 2004.

Postacıoğlu İlhan/Altay Sümer, İcra Hukuku Esasları, 5. Bası, İstanbul 2010.

Muşul Timuçin, İcra ve İflâs Hukuku, 6. Bası, Ankara 2013. 

Atamer Kerim, Deniz Ticareti Hukuku Cilt IV. Deniz İcra Hukuku, İstanbul 2019.
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1 Maritime Law of Execution

2 Maritime Law of Execution

3 Foreclosure of Mortgage Procedure

4 Foreclosure of Mortgage Procedure

5 Revocation Actions

6 Revocation Actions

7 Concordat

8 Concordat

9 Concordat

10 Provisional Attachment

11 Provisional Attachment

12 Bankruptcy Law

13 Bankruptcy Law

14 Bankruptcy Law



Content

Course Code Course Name Semester Theory Practice Lab Credit ECTS

ÖHYL-366 Procedural Issues in International

Arbitration

2 3 0 0 3 7

Prerequisites

Admission Requirements

Language of Instruction Turkish

Course Type Elective

Course Level Masters Degree

Objective

Content

References
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Content

Course Code Course Name Semester Theory Practice Lab Credit ECTS

ÖHYL-381 2 3 0 0 3 7

Prerequisites

Admission Requirements

Language of Instruction Turkish

Course Type Elective

Course Level Masters Degree

Objective Uluslararası yatırım hukukunda, yabancı yatırımcıların ev sahibi devlet ya da devlet organlarının işlem ya

da eylemlerinden ya da eylemsizliklerinden kaynaklanan zararlardan devletin sorumluluğunun çerçevesini

çizmektir.

Content - Uluslararası yatırım anlaşmaları

- Yatırım kavramı

- Devletin yabancı yatırımcılara karşı yatırım kaynaklı borçları

- Devletin sorumluluğunu doğuran borçlarının kaynağı

- Devletin sorumluluğunu doğuran ihlaller

- Davranış ve sonuç borçları

- Hukuka aykırılığın istisnaları

- Kusur

- Zarar

- Hukuka aykırılığın devlete aidiyeti

- Zararın tazmininde başvuru usulleri

- Zararı hesaplanması

References James Crawford, SPECIAL ISSUE ON 20TH ANNIVERSARY OF ARSIWA The ILC Articles on State Responsibility:

More than a ‘Plank in a Shipwreck’?

Karl-Heinz Böckstiegel, Enterprise v State: New David and Goliath ? The Clayton Utz Lecture

STATE RESPONSIBILITY, DOCUMENT A/CN.4/498 and Add.1–4, Second report on State responsibility, by Mr.

James Crawford, Special Rapporteur

Sean D Murphy, SPECIAL ISSUE ON 20TH ANNIVERSARY OF ARSIWA, Temporal Issues Relating to BIT

Dispute Resolution

UN Text adopted by the Commission at its fifty-third session, in 2001, Responsibility of States for

Internationally Wrongful Acts 2001

Michael Feit, Responsibility of the State Under International Law for the Breach of Contract Committed by

a State-Owned Entity

Ali Bal, DEVLETİN ULUSLARARASI SORUMLULUĞUNUN DOĞMASI, 200YL Tezi
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Content

Course Code Course Name Semester Theory Practice Lab Credit ECTS

ÖHYL-397 Banking Practice and Law 2 3 0 0 3 7

Prerequisites

Admission Requirements

Language of Instruction Turkish

Course Type Elective

Course Level Masters Degree

Objective

Content

References
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